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Resumen ejecutivo

El presente informe elaborado por la dirección de Estadística y Censos de

la Provincia de Corrientes presenta información acerca del porcentaje de

trabajadores y empleados incluyendo su segmentación entre públicos y

privados, en los aglomerados relevados por la Encuesta de Calidad de Vida

para el período que corresponde al tercer trimestre del año 2021. En esta

oportunidad se presentan datos para los aglomerados Corrientes y Goya.

En primer lugar, se diferenciará a los trabajadores de los empleados, para

los fines de este análisis. De esta forma, nos referiremos como empleados

—también llamados asalariados— a aquellos que se encuentran bajo

relación de dependencia con un empleador. Por su parte se entenderá

como trabajadores no solo a los asalariados si no que también se incluye

en esta caracterización a las personas que no trabajan en relación de

dependencia. Es decir, en este grupo hallaremos a los

autónomos/cuentapropistas, y también encontraríamos a los asalariados.

El aglomerado Corrientes es el que posee mayor proporción de

trabajadores públicos con un 25,32%, en tanto que Goya posee un 21,60%

de trabajadores públicos. No obstante, si se tiene en cuenta a los

asalariados, se encuentra que el aglomerado Corrientes posee una mayor

proporción de asalariados públicos con un 44,14%, y el aglomerado de

Goya con un 41,26%.
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Trabajo

Como se mencionó anteriormente, se entiende por trabajadores a los

patrones, cuentapropistas, trabajadores sin remuneración y asalariados

(personas que trabajan en relación de dependencia).

Cuadro N°1. Composición de Categoría Ocupacional, por aglomerados. Tercer trimestre
2021.

Corrientes Goya

Categoría Ocupacional 100 100
Patrón 4,29 1,79
Cuenta Propia 31,91 39,72
Asalariado 62,67 58,34
Familiar sin remuneración 1,13 0,15
Fuente: Elaboración propia en base a Encuesta de Calidad de Vida.

En el precedente cuadro se exponen los datos para los aglomerados

Corrientes y Goya. Se observa que ambos aglomerados presentan una

mayoría de trabajadores asalariados: Corrientes posee un 62,67% de

asalariados en tanto que en Goya este porcentaje es del 58,34%.

En segundo lugar se encuentran los trabajadores por cuenta propia: Goya

presenta una mayor proporción de los mismos siendo la misma de un

39,72%, en tanto que para Corrientes es de 31,91%. Por último se encuentran

las categorías patrón y familiar sin remuneración en las cuales Corrientes

presenta un 4,29% y un 1,13% y Goya un 1,79% y un 0,15%, respectivamente.

Cuadro N°2. Trabajadores por aglomerado. Tercer trimestre 2021.

Aglomerados Corrientes Goya

Trabajador Público 25,32 21,60
Trabajador Privado 74,68 78,25
De otro tipo - 0,15
Fuente: Elaboración propia en base a Encuesta de Calidad de Vida.
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Gráfico N°1. Trabajadores por aglomerados. Tercer trimestre 2021.

Fuente: Elaboración propia en base a Encuesta de Calidad de Vida.

Al indagar acerca de la proporción de trabajadores públicos y privados se

observa que en el aglomerado Corrientes el 25,32% son trabajadores

públicos, en tanto que el 74,68% restante son privados. Para el aglomerado

Goya estos valores son del 21,60% y del 78,25%, respectivamente, también se

incluye la categoría ´Otros’ con un 0,15%, en la misma se incluye a aquellas

personas que trabajan en organizaciones de bien público, sindicatos, obras

sociales, organizaciones empresariales, asociaciones profesionales,

comunales y vecinales, ONG´s y demás organizaciones sin fines de lucro.

Cuadro N°3. Composición de los asalariados, por aglomerados. Tercer trimestre 2021.

Aglomerados Corrientes Goya

Obrero o empleado
Asalariado según
empleador 100 100

Público 44,14 41,26
Privado 55,86 58,45
Otro - 0,29

Fuente: Elaboración propia en base a Encuesta de Calidad de Vida.
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Al tener en cuenta ahora sólo a los asalariados, es decir aquellos que

trabajan en relación de dependencia, se puede observar que en el

aglomerado Corrientes el 44,14% de los mismos son públicos, en tanto que

el 55,86% restante son privados. Para el aglomerado Goya se encuentra que

el 41,26% de los asalariados son públicos, mientras que un 58,45% son

privados, además se reporta un 0,29% dentro de la categoría ́ Otros´.

Gráfico N°2. Asalariados por aglomerados. Tercer trimestre 2021.

Fuente: Elaboración propia en base a Encuesta de Calidad de Vida.

6



Aspectos metodológicos

El presente informe fue realizado a través de la Encuesta Calidad de Vida

(ECV), siendo esta una de tipo permanente de hogares, llevada a cabo por

la Dirección de Estadística y Censos de la provincia de Corrientes, que

releva información de viviendas por trimestre tanto en el aglomerado de

Corrientes Capital como en Goya, Ituzaingó y Curuzú Cuatiá. Un mismo

hogar es encuestado cuatro veces a lo largo de seis trimestres permitiendo

comparar su evolución a través del tiempo.

La muestra de viviendas llevada a cabo por ECV proviene de un

procedimiento de muestreo probabilístico bi-etápico. Este procedimiento

incluirá la posterior construcción de un ponderador—un factor de

expansión— para cada vivienda seleccionada. Para la obtención tanto de la

muestra como del ponderador se han seguido los procedimientos

recomendados por el Instituto de Estadísticas y Censos (INDEC).

Es importante señalar que, como en toda encuesta por muestreo, los

resultados obtenidos son valores que estiman el verdadero valor de cada

tasa y tienen asociado un error, cuya cuantía también se estima, lo que

permite conocer la confiabilidad de las estimaciones. Estos resultados

denotan el nivel probable alcanzado por cada tasa a partir de la muestra,

admitiéndose oscilaciones de este nivel, en más y en menos, con un grado

de confianza conocido.
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